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Unser Unternehmen – deine 
Möglichkeiten

Mit deiner Ausbildung beim Holzbauspezialisten ZÜBLIN Timber 
hast du vielfältige Möglichkeiten dich mit deinen Interessen 
und Fähigkeiten einzubringen. Hierzu bieten wir unterschiedliche 
Ausbildungsrichtungen an, mit denen du dich persönlich weiter-
entwickeln kannst:

−	 Industriekauffrau/Industriekaufmann (m/w/d)
−	Zimmerin/Zimmerer (m/w/d)
−	Bauzeichnerin/Bauzeichner (m/w/d)
−	Duales Studium mit vertiefter Praxis
−	Praktikum (studienbedingt)

Wähle für dich den passenden Beruf und erlebe eine interessante 
und abwechslungsreiche Ausbildung in einer zukunftsträchtigen 
Branche. Gestalte mit uns deine berufliche Zukunft und werde 
Teil unseres Teams – denn TEAMS WORK!

Unser Profil

Wir sind der Holzbauspezialist der Ed. Züblin AG Stuttgart, 
Marktführerin im deutschen Hoch- und Ingenieurbau und bieten 
aus einer Hand die Entwicklung, Produktion, Lieferung und 
Ausführung hochwertiger Holzbausysteme - von einfachen 
Tragwerken über den komplexen Ingenieurholzbau bis hin zur 
schlüsselfertigen Bauausführung.

Als Mitglied der weltweit tätigen STRABAG SE setzen wir dabei 
auf konstruktive und partnerschaftliche Zusammenarbeit, die 
Digitalisierung von Bauprozessen sowie den Ideenreichtum und 
das Engagement unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Gestalte mit uns deine 
berufliche Zukunft

ZÜBLIN Timber
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4 5

Industriekauffrau/
Industriekaufmann (m/w/d)

ZÜBLIN Timber Ausbildungsberufe

Berufliche Fähigkeiten

−	 Industriekaufleute verkaufen die Produkte und Dienstleistungen 
des Unternehmens 

−	betreiben Marketingaktivitäten von der Analyse der Markt- 
potenziale bis zum Kundenservice, beraten und  
betreuen Kundinnen und Kunden

−	ermitteln den Bedarf an Produkten und Dienstleistungen, 
kaufen Materialien, Produktionsmittel und Dienstleistungen 
ein und disponieren diese für die Leistungserstellung oder 
den Vertrieb 

−	unterstützen den Prozess der Auftragserledigung und  
bearbeiten betriebswirtschaftliche Themen in allen Funktionen 
des Betriebes

−	werten Kennzahlen und Statistiken für die Erfolgskontrolle 
und zur Steuerung betrieblicher Prozesse aus

−	planen und organisieren Arbeitsprozesse
−	 arbeiten team-, prozess- und projektorientiert unter Verwendung 

aktueller Informations-, Kommunikations- und Medientechniken
−	verfügen über Fähigkeiten zur Kommunikation, Kooperation 

und Moderation 

Ausbildungsdauer

2,5 Jahre  
Voraussetzung: Ein fachgebundenes Abitur oder Mittlere Reife. 
Die Ausbildung findet an den Lernorten Betrieb und Berufs-
schule statt.

Ausbildungsstandort/Berufsschule

Aichach (Bayern)  

Vergütung nach Tarif des Bauhauptgewerbes

Tätigkeitsbereich

Während deiner Ausbildung zur Industriekauffrau/zum Industrie-
kaufmann werden dir alle kaufmännischen und betriebs- 
wirtschaftlichen Kenntnisse in Praxis und Theorie vermittelt.  
Du lernst Aufgaben und Prozesse im Einkauf, im Finanz- und 
Rechnungswesen, in der Personalverwaltung sowie in der 
kaufmännischen Projektabwicklung kennen. Die Planung, 
Durchführung und Kontrolle unterschiedlicher kaufmännischer 
Aufgabenbereiche gehört am Ende der Ausbildung zu deinen 
Grundfertigkeiten.

„Bei ZÜBLIN Timber lerne ich eigenständig 
zu arbeiten und frühzeitig Verantwortung  
zu übernehmen.“

Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   4-5Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   4-5 08.10.21   13:0708.10.21   13:07



6 7AusbildungsberufeZÜBLIN Timber

Tätigkeitsbereich

Als Bauzeichnerin/Bauzeichner stellst du mit Hilfe von CAD- 
Programmen am Computer Zeichnungen und bautechnische 
Unterlagen für Häuser, Brücken, Straßen und andere Bauwerke 
her. Zudem fertigst du Grundrisse, Bau- und Ausführungs- 
zeichnungen sowie Detailzeichnungen an. Dazu benötigen 
Bauzeichnerinnen und Bauzeichner umfangreiche Kenntnisse  
in Baustoffkunde, Bauphysik, Statik und natürlich im Umgang 
mit dem Zeichnen selbst.

Bauzeichnerin/Bauzeichner  
(m/w/d) Fachrichtung 
Ingenieurbau

Berufliche Fähigkeiten

	− Bauzeichnerinnen/Bauzeichner setzen Entwurfsskizzen  
um und erstellen Bau- und Ausführungszeichnungen

	− zeichnen Grundrisse, Schnitte, Ansichten und Details
	− erstellen Pläne und Zeichnungen und führen fachspezifische 
Berechnungen, Dokumentationen und Zeichnungen  
für Präsentationen, Aufmaße und Bestandspläne

	− verwalten, editieren und plotten Zeichnungen und Unterlagen
	− übernehmen technische Vorgaben in Bauunterlagen
	− unterscheiden Baustoffe, Bauelemente und Bauweisen  
nach ihren Eigenschaften und übernehmen die Ergebnisse  
in Bauunterlagen

	− wirken mit bei Ausschreibungen, Vergaben, Abrechnungen und 
Bauprozessen 

	− planen und koordinieren Arbeitsabläufe
	− wenden qualitätssichernde Maßnahmen an
	− beachten Grundsätze des Umweltschutzes, der Sicherheit 
und des Gesundheitsschutzes

Ausbildungsdauer

3 Jahre 
Voraussetzung: Ein fachgebundenes Abitur oder Mittlere Reife. 
Die Ausbildung findet an den Lernorten Betrieb und Berufs-
schule statt.

Ausbildungsstandort / Berufsschule

	− Gaildorf/Schwäbisch-Hall + Heilbronn (Baden-Württemberg)
	− Aichach/Augsburg (Bayern)

Vergütung nach Tarif des Bauhauptgewerbes

„In meiner Ausbildung bin ich von Anfang  
an Teil des Teams und kann meine  
Fähigkeiten in meine Arbeit einbringen.“
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8 9ZÜBLIN Timber

Tätigkeitsbereich

Zimmerinnen/Zimmerer arbeiten sowohl im Neubau als auch  
in der Sanierung, Modernisierung und Instandsetzung. Sie 
stellen Holzkonstruktionen auf unterschiedlichen Baustellen her, 
zum Beispiel im Wohnungsbau, im öffentlichen Bau oder im 
Gewerbe- und Industriebau. Zudem stellen sie Holzkonstruktionen, 
beispielweise für Decken, Dächer, Fachwerk und Holzrahmenbau, 
in unterschiedlichen Ausführungen her. Darüber hinaus führen 
Zimmerinnen/Zimmerer angrenzende Arbeiten in den Gewerben 
des Hochbaus durch. 

Ausbildungsberufe

Zimmerin/Zimmerer (m/w/d)
Berufliche Fähigkeiten

	− Zimmerinnen/Zimmerer führen ihre Arbeiten auf der Grund-
lage von technischen Unterlagen und Arbeitsaufträgen durch 

	− planen und koordinieren ihre Arbeit, stimmen sich mit den 
am Bau beteiligten Personen ab, richten Baustellen ein, 
ergreifen Maßnahmen zur Sicherstellung des Arbeitsablaufes, 
zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit 
sowie zum Umweltschutz auf der Baustelle

	− prüfen ihre Arbeiten auf fehlerfreie Ausführung, dokumentieren 
sie, führen qualitätssichernde Maßnehmen durch, berechnen 
die erbrachte Leistung und übergeben die geräumte Baustelle 

	− setzen Geräte und Maschinen ein und messen Bauwerke 
und Bauteile ein

Bei ZÜBLIN Timber arbeiten Zimmerinnen/Zimmerer in  
einem innovativen Industrieunternehmen mit hochmodernen 
Technologien, angefangen von unserer CNC-Fräse, einem  
3D-Roboter bis hin zu Europas modernster Abbundanlage 
u.v.m. Sie absolvieren eine professionelle Ausbildung in  
einem hochtechnischen Umfeld mit internationalen Projekten.

Ausbildungsdauer

3 Jahre  
Voraussetzung: Mittlere Reife oder Hauptschulabschluss sowie 
das Berufsgrundschuljahr. Die Ausbildung wird nach dem 
Berufsgrundschuljahr auf 2 Jahre verkürzt und findet an den 
Lernorten Betrieb und Berufsschule statt. Zusätzlich müssen 
während der Lehrzeit überbetriebliche Kurse der Handwerks-
kammer besucht werden.

Ausbildungsstandort/Berufsschule

Aichach (Bayern)/Immenstadt (Bayern)

Vergütung nach Tarif des Bauhauptgewerbes

„Eine offene Kommunikation und ein  
respektvolles Miteinander werden bei uns 
groß geschrieben.“
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Konzept des dualen Studiums  
mit vertiefter Praxis

Hierbei wird ein Bachelorstudium mit festen Praxisphasen 
kombiniert, so dass bereits während des Studiums  
umfangreiche Berufserfahrungen gesammelt werden.

Während der vorlesungsfreien Zeiten und im Praxissemester 
arbeiten die Studierenden bei uns im Partnerbetrieb. Dabei 
werden sie in Projekte eingebunden, durchlaufen verschiedene 
Abteilungen und übernehmen auch bereits eigene kleine Projekte, 
die von der Planung bis zur Baustelle alles beinhalten können.

Im Vergleich mit einem Studium im herkömmlichen Sinn erhält man 
so eine optimale Vorbereitung auf das Berufsleben, in das man 
bereits mit 50 Prozent mehr betrieblicher Praxis einsteigen kann.

Duales Studium

Duales Studium  
mit vertiefter Praxis

„Hier lerne ich die Verknüpfung von Theorie
und Praxis und kann mich und mein Wissen
bei Projekten einbringen.“

Schwerpunkt: Bauingenieurwesen

	− Betrieb: Standort Aichach (Bayern)
	− Mögliche Studienorte: Hochschule Augsburg, Hochschule 
München, Technische Hochschule Rosenheim

Zugangsvoraussetzungen

	− Fachhochschulreife, allgemeine Hochschulreife oder  
gleichwertige Zusatzausbildung

	− räumliches Vorstellungsvermögen
	− Einsatzbereitschaft und selbständige Arbeitsweise
	− Teamorientiertes Arbeiten und hohe Sozialkompetenz

Studieninhalte

Im Studiengang Bauingenieurwesen haben Studierende eine 
fächerübergreifende Ausbildung, die auf vielfältige Tätigkeiten 
vorbereitet. Neben allgemeinen naturwissenschaftlichen Grund-
lagen basiert das Studium auf den Schwerpunkten

− Technische Mechanik/Baustatik
− Baustoffe/Bauchemie/Holzwerkstoffkunde
− Bauinformatik/CAD
− Stahlbau/Massivbau/Grundbau/Holzbaustatik
− Holzbaukonstruktion/Brandschutz
− Verkehrsplanung/Landverkehrswegebau
− Baubetrieb/Baurecht/Baumanagement

Nach einer 7-semestrigen Ausbildung in Praxis und Theorie,
wird der akademische Titel Bachelor of Engineering (B.Eng.)
erreicht. Dauer 3,5 Jahre. 

Vergütung nach Tarif des Bauhauptgewerbes

Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   10-11Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   10-11 08.10.21   13:0708.10.21   13:07



12 13ZÜBLIN Timber

Konzept des dualen Studiums  
mit vertiefter Praxis

Hierbei wird ein Bachelorstudium mit festen Praxisphasen 
kombiniert, so dass bereits während des Studiums  
umfangreiche Berufserfahrungen gesammelt werden.

Während der vorlesungsfreien Zeiten und im Praxissemester 
arbeiten die Studierenden bei uns im Partnerbetrieb. Dabei 
werden sie in Projekte eingebunden, durchlaufen verschiedene 
Abteilungen und übernehmen auch bereits eigene kleine Projekte, 
die von der Planung bis zur Baustelle alles beinhalten können.

Im Vergleich mit einem Studium im herkömmlichen Sinn erhält man 
so eine optimale Vorbereitung auf das Berufsleben, in das man 
bereits mit 50 Prozent mehr betrieblicher Praxis einsteigen kann.

Duales Studium

Duales Studium  
mit vertiefter Praxis

„Mit dem dualen Studium kann ich mein 
Fachwissen direkt in meinem beruflichen 
Alltag anwenden.“

Schwerpunkt: Holzbau & Ausbau

	− Betrieb: Standort Aichach (Bayern)
	− Studienort: Technische Hochschule Rosenheim

Zugangsvoraussetzungen

	− Fachhochschulreife, allgemeine Hochschulreife oder  
gleichwertige Zusatzausbildung

	− räumliches Vorstellungsvermögen
	− Einsatzbereitschaft und selbständige Arbeitsweise
	− Teamorientiertes Arbeiten und hohe Sozialkompetenz

Studieninhalte

Der Studiengang Holzbau und Ausbau (Rosenheim) bietet
eine fächerübergreifende Ausbildung. Neben allgemeinen
naturwissenschaftlichen Grundlagen basiert das Studium auf
den Schwerpunkten

	− Holzbaukonstruktion/Statik
	− Planungs- und Fertigungstechnik

Vergütung nach Tarif des Bauhauptgewerbes

Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   12-13Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   12-13 08.10.21   13:0708.10.21   13:07



14 15ZÜBLIN Timber

Praktikum während des Studiums

Das Studium an einer deutschen Hochschule ist, wie Sie selbst 
bestimmt schon festgestellt haben, in der Regel eher theorielastig. 
Bei einem Praktikum können Sie wertvolle erste praktische 
Erfahrungen sammeln. Sie sind eine sinnvolle Investition in die 
Zukunft und unverzichtbar auf dem Weg zu einem guten Job.

Praktikum

Praktikum
Praktikum – Werkstudententätigkeit

Sie wollen Ihr Wissen aus Schule und Studium in der Arbeits-
welt zum Einsatz bringen? Dann machen Sie ein mehrmonatiges 
Praktikum in unserem Unternehmen oder begleiten Sie uns  
im Zuge einer Werkstudententätigkeit. Verschaffen Sie sich so 
einen Einblick in die berufliche Praxis und erfahren Sie, wie 
einer der größten Baukonzerne Europas funktioniert. Wir bieten 
Ihnen die Möglichkeit unsere Bau- bzw. Projektleiterinnen und 
Projektleiter direkt vor Ort zu unterstützen oder Ihr kaufmänni-
sches Wissen anhand realer Arbeitsabläufe zu vertiefen. 
Spannende Projekte warten auf Sie - legen Sie den Grundstein 
für Ihre berufliche Karriere! Übrigens, viele unserer Praktikantinnen 
und Praktikanten sowie Werkstudentinnen und Werkstudenten 
sind heute fest angestellt und bei nationalen und internationalen 
Projekten im Einsatz.

Praktikumsarten

Pflichtpraktikum: Ein von der Hochschule vorgeschriebenes 
Pflichtpraktikum
Freiwilliges Praktikum: Ein von der Hochschule nicht  
vorgeschriebenes Zwischenpraktikum
Abschlussarbeit 

Dauer/Länge

ab drei Monate

Attraktive Vergütung nach Konzernrichtlinie

„Als Praktikant erhalte ich Einblicke in 
verschiedene Bereiche und werde in den 
Projektablauf integriert.“

Bereiche:

•	 Projektabwicklung
•	 Technische 

Arbeitsvorbereitung
•	 Konstruktion/Statik
•	 Akquisition
•	 Marketing
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Standort

	− Moderne Büros mit ergonomischen Arbeitsplätzen
	− Kantine und Tee- bzw. Kaffeeküchen
	− Attraktive Angebote zur Gesundheitsförderung
	− Flexible Arbeitszeiten
	− Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
	− Arbeitskleidung
	− Parkplätze
	− Betriebsfeiern und Ausflüge

Entwicklung

	− Vielfältige Karrieremöglichkeiten
	− Karriereplanung im Dialog
	− Hausinterne Konzern-Akademie
	− Maßgeschneiderte Schulungsangebote
	− Potenzialmanagement
	− Mehr Wissen, mehr Chancen – internes 
Wissensmanagement

	− Ideenmanagement: Wir belohnen Ideen, die zum Unterneh-
menserfolg beitragen

	− Nachwuchs- und Karriere-Programme

Monetär

	− Faire und Tarifgebundene Bezahlung
	− 30 Tage Urlaub
	− Vermögenswirksame Leistungen/Zuschuss zur BauRente  
von SOKA-Bau

	− Unfallversicherung in Beruf und Freizeit
	− Firmenauto, Firmenhandy (funktionsabhängig)
	− Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Unternehmen und 
Onlinedienstleistern

	− Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Unser Unternehmen

	− Spannende Projektvielfalt im In- und Ausland
	− Flächendeckende Präsenz
	− Bodenständigkeit, gutes Betriebsklima und Offenheit
	− Sicherheit durch einen stabilen Arbeitsplatz
	− Einbindung ins Team ab dem ersten Tag
	− Altersgemischte Teams mit großem Know-how und  
Begeisterung für den Beruf und Holz

	− Innovationsträger und Kooperationspartner für F&E und 
Bildungseinrichtungen

	− Interne Service-Unterstützung von der Reisebuchung bis 
zum IT-Support

Wir bieten

16 17Unser AngebotZÜBLIN Timber

Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   16-17Zueb_Timb_Zukunft_bei_Timber_A5_20211006_r12.indd   16-17 08.10.21   13:0708.10.21   13:07
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Dein optimaler Bewerbungszeitpunkt

Mit dem Schreiben und Abschicken deiner Bewerbung solltest 
du nicht bis zum Schulabschluss warten – dann ist es oft schon 
zu spät. Beginnen solltest du mit deinen Bewerbungen um 
einen Ausbildungsplatz bereits ein Jahr vor dem Schulabschluss, 
wenn du das Versetzungszeugnis in die Abschlussklasse erhalten 
hast. Dein Abschlusszeugnis kannst du dann zu einem späteren 
Zeitpunkt nachreichen. Von daher gilt die Faustregel:  
Ein Jahr vor Schulabschluss mit dem Bewerben starten.

Als Studentin bzw. Student solltest du ca. 3-5 Monate vor 
deinem Abschluss bzw. Praktikumsstart beginnen dich zu 
bewerben. Auch hier gilt: dein Abschlusszeugnis kannst du 
anschließend nachreichen.

Bewerbungstipps

Der erste Eindruck zählt!
Bewerbungsschreiben

Neben dem Lebenslauf und deinen Zeugnissen (Schulzeugnisse, 
Praktikumsbelege etc.) ist das Anschreiben ein wichtiger Teil 
deiner Bewerbung. Das Bewerbungsschreiben richtest du an 
die Person, die in der Stellenanzeige als Kontakt genannt ist.  
Hier erklärst du, wo du die Stellenanzeige gefunden hast und 
warum du dich für eine Stelle in unserem Unternehmen inter-
essierst. Außerdem solltest du überzeugend darstellen, welche 
Fähigkeiten und Motivationen du für diesen Beruf mitbringst. 
Abschließend solltest du immer um eine Einladung zu einem 
persönlichen Bewerbungsgespräch bitten. Das Bewerbungs-
schreiben sollte insgesamt nicht länger als eine DIN-A4-Seite 
sein. Wecke mit einem aussagefähigen und prägnanten 
Bewerbungsschreiben unser Interesse als zukünftiger Arbeitgeber. 
Für ein erfolgreiches Bewerbungsschreiben empfehlen wir dir:

	− maximal eine DIN-A4-Seite
	− frei von Grammatik- und Rechtschreibfehlern
	− konkrete/r Ansprechpartnerin bzw. Ansprechpartner

 
Hinweis: Deine komplette Bewerbung kannst du anschließend 
ganz einfach über unser Online-Tool auf der STRABAG Karriere- 
Seite karriere.strabag.com hochladen. So kann deine  
Bewerbung schnellstmöglich bearbeitet werden.

Bewerbungsgespräch

Du hast es geschafft und hast uns mit deiner Bewerbung 
überzeugt. Nun folgt das persönliche Kennenlernen. Um sich 
optimal auf das Gespräch vorzubereiten raten wir dir, dich 
eingehend mit unserem Unternehmen und dessen Produkten 
zu beschäftigen. Dazu ist ein Besuch der Unternehmenswebsite 
hilfreich und empfehlenswert. Sei gut vorbereitet und pünktlich – 
und vor allem: sei du selbst. Wir wollen dich und deine Persön-
lichkeit kennenlernen. Nur so können beide Seiten feststellen, 
ob eine zukünftige Zusammenarbeit passt. Wir freuen uns auf 
deine Bewerbung!
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Fach- 
spezialist/in

Geprüfte/r 
Fachwirt/in

Berufspraxis

Ausbildung zur/zum Industriekauffrau/
Industriekaufmann

Geprüfte/r 
Betriebswirt/in

Meister/in/ 
Vorarbeiter/in

Werkpolier/in

Abgeschl.
Ausbildung  
+ 4 Jahre 

Berufspraxis 
(inkl. 

Ausbildungs-
zeit)

Abgeschl.
Ausbildung  
+ 5 Jahre 

Berufspraxis 
(inkl. 

Ausbildungs-
zeit)

Abgeschl.
Ausbildung  
+ 5 Jahre 

Berufspraxis 
(inkl. 

Ausbildungs-
zeit)

Abgeschl.
Ausbildung  
+ 5 Jahre 

Berufspraxis 
(inkl. 

Ausbildungs-
zeit)

Ausbildung zur/zum Zimmerin/Zimmerer/ 
Spezialfacharbeiterin/Spezialfacharbeiter

Geprüfte/r 
Polier/in

Ingenieur/in/
Techniker/in

20 21ZÜBLIN Timber

Starte deine Karriere!

Nachdem du deine Ausbildung bei uns im Hause absolviert 
hast, bieten wir dir für deine berufliche Zukunft verschiedene 
Möglichkeiten zur Weiterentwicklung deiner Persönlichkeit und 
deiner Fähigkeiten. Denn auch wir als Unternehmen sind daran 
interessiert gut ausgebildet Fachkräfte zu binden und zu fördern. 

Dann bewirb dich jetzt bei uns

Aktuelle Ausschreibungen findest du online in unserer Jobbörse 
auf www.zueblin-timber.com unter dem Punkt „Karriere“.
 
Hinweis: Hier wirst du automatisch auf die Karriereseite unseres 
Mutterkonzerns der STRABAG weitergeleitet. Mit der entsprechen-
den PLZ findest du alle unsere Stellen. Suche dir eine passende 
Stelle heraus und bewirb dich bei uns über das Online-Portal 
mit deinen vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse).

Zukunft gestalten

Gute Aussichten für  
deine Zukunft

Nach der erfolgreichen Ausbildung ob im kaufmännischen, 
technischen oder im gewerblichen Bereich, stehen dir verschie-
dene Möglichkeiten zur beruflichen Entwicklung offen. Wir 
möchten dir hier unsere betriebliche Karriereleiter anhand 
unserer Ausbildungsberufe vorstellen:

KARRIEREMODELL  
BAUZEICHNERIN/BAUZEICHNER (M/W/D)

KARRIEREMODELL INDUSTRIEKAUFFRAU/
INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)

KARRIEREMODELL ZIMMERIN/ZIMMERER (M/W/D)

Techniker/in Fachwirt/in

Berufspraxis

Ausbildung zur/zum Bauzeichnerin/Bauzeichner

Ingenieur/in
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Gestalte deine Zukunft 
jetzt – und werde Teil 
unseres Teams!

Weil Großartiges nur im 
Miteinander entstehen 
kann: TEAMS WORK.

Partnerschaftlichkeit

Bescheidenheit

Vertrauen

Innovationsfreude

Engagement
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1 Aylesbury Theatre (UK) / 2 Sporthalle 
Stadtbergen (D) / 3 Flughafen Charles 
de Gaulles (F) / 4 Metropol Parasol, 
Sevilla (E)
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2
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4

Wir wissen, wie wichtig unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
sowie eine perfekt aufeinander abgestimmte Zusammenarbeit  
in jeder Phase eines Auftrags sind und arbeiten deshalb bei 
all unseren Projekten nach dem Prinzip TEAMS WORK.  
Für unser Handeln spielen unsere Konzernwerte eine zentrale 
und wichtige Rolle. Sie prägen unser Verhalten gegenüber 
unseren Beschäftigten, der Auftraggeberschaft, Nachunter- 
nehmen sowie der Gesellschaft maßgeblich.
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